RESOLUGAO N° 003/2007 - DG

Regulamenta Procedimentos para Docentes da FCV.

O Conselho Superior - CONSU, aprovou em 14 de abril de 2007, e eu, Prof. José Carlos
Barbieri, Diretor da Faculdade Cidade Verde - FCV, no uso de minhas atribuicdes

estatutarias e regimentais, sanciono o seguinte regulamento:

CAPITULO |
DOS PADROES PROFISSIONAIS

Art. 1°. Os docentes devem demonstrar respeito pelos académicos e colegas,
ministrando, com responsabilidade, as disciplinas sob sua responsabilidade e procurando
inteirar-se dos fundamentos pedagdgicos do curso para o qual esta ministrando aulas.
Deve ainda trabalhar para que o ambiente seja respeitoso e harmdnico com vistas a
propiciar melhores condigbes para a implementagdo dos projetos pedagogicos dos

Cursos.

CAPIiTULOII
DO ENFOQUE DO APRENDIZADO DO ACADEMICO

Art. 2°. A principal meta didatica da FCV consiste em preparar os académicos para
desempenhar com distingdo a profissdo escolhida. Desta forma, cabe aos docentes o
trabalho de levar os académicos a compreenderem a relagcdo teoria-pratica de modo a

exercerem a profissdo com a qualidade almejada nos projetos pedagogicos dos cursos.

CAPITULO IlI
DO DIRECIONAMENTO DO METODO DIDATICO

Art. 3° - O docente devera direcionar os procedimentos didaticos para os objetivos

definidos nos planos de ensino.



CAPITULO IV
DA INTERAGAO DA PROPOSTA PEDAGOGICA DO CURSO

Art. 4°. A proposta pedagogica do curso e da FCV deve ser a base de todo o trabalho do
corpo docente, buscando sempre alcangar os objetivos da disciplina e estimular o

aprendizado do académico.

CAPIiTULO V
DA UTILIZAGAO DO MATERIAL DA FCV

Art. 5°. Os docentes devem priorizar as atividades e as tarefas curriculares
recomendadas pela

FCV, aprovadas nos Planos de Ensino, as quais fazem parte de um conjunto de
procedimentos com vistas a alcangar a qualidade profissional proposta no projeto
pedagdgico do curso.

Art. 6°. Os docentes tém liberdade de escolher e elaborar o material de apoio ao
aprendizado dos académicos, n&o obstante recomenda-se que esse material seja revisto

pelo menos uma vez a cada ano no sentido de manté-lo atualizado.

CAPITULO VI
DO RESPEITO PARA COM OS ACADEMICOS DENTRO E FORA DA SALA DE AULA

Art. 7°. Os docentes devem estimular um ambiente de confianga, evitando o uso de
vocabulario inadequado, piadas, ou material que possa criar um clima ofensivo de carater
racial, etario, étnico ou sexual. Qualquer tipo de comunicagdo que ameace, humilhe ou
intimide colegas € considerada totalmente contraria ao espirito desejado dos académicos
da FCV.

CAPITULO VII
DA DISPONIBILIDADE PARA OS ACADEMICOS

Art. 8°. Os docentes devem estar a disposicdo dos académicos para oferecer orientagao

sobre tarefas e outras questdes relacionadas as disciplinas, sejam por correio eletrénico



ou pessoalmente.

CAPITULO VIII
DA PRUDENCIA QUANTO AO USO DE INFORMAGOES CONFIDENCIAIS

Art. 9°. Académicos e docentes ndao devem trocar informacdes que possam ser
consideradas exclusivas ou confidenciais para a empresa com vistas a ndo se envolver
em problemas éticos. As informacdes compartilhadas em sala de aula ou em tarefas
realizadas no ambito da FCV devem ser analisadas com muito cuidado para néo

prejudicar as empresas envolvidas.

CAPITULO IX
DO ENVOLVIMENTO EM QUESTOES ADMINISTRATIVAS

Art. 10. Os docentes nao devem lidar com questées administrativas que nao estejam
relacionadas a sua disciplina, nem representar os académicos perante a administracao
para tratar desses assuntos. Os docentes devem recomendar que os académicos entrem

em contato com a Administracao da FCV para solucionar esses problemas.

CAPITULO X
DA PROTEGAO AOS DIREITOS DE PRIVACIDADE DOS ACADEMICOS E DE
OUTROS DOCENTES

Art. 11. Os docentes devem respeitar os direitos de privacidade de académicos,

funcionarios e colegas.

CAPITULO XI
DA PARTICIPAGAO NAS ATIVIDADES ACADEMICAS

Art. 12. Os docentes devem participar das atividades académicas da FCV que envolvam:
|. treinamentos;
II.  seminarios;

I1l. reunides;



IV. ciclos e viagem de estudos e outras;
V. atividades académicas previstas no calendario escolar;

VI. colegiado de cursos.

CAPITULO XII
DA VESTIMENTA ADEQUADA AO AMBIENTE ACADEMICO

Art. 13. Os docentes devem vestir-se de forma adequada para o exercicio da fung¢ao, nos

padroes recomendados pela FCV.

CAPITULO Xl
DOS PROCEDIMENTOS OBRIGATORIOS

Art. 14. A FCV buscara facilitar a carga administrativa do pessoal docente, oferecendo

suporte operacional, através das auxiliares administrativas e de informatica.

CAPITULO XIV
DO HORARIO

Art. 15. Os docentes devem iniciar e encerrar as aulas no horario previsto.

CAPITULO XV
DO MATERIAL

Art. 16. Antes do inicio do semestre letivo todos os docentes devem participar das
reunides pedagdgicas para a elaboragdo ou atualizagdo dos programas das disciplinas
que deverao ser entregues ou encaminhados aos alunos para discussao no primeiro dia

de aula.

Art. 17. O docente devera disponibilizar no site da FCV materiais de apoio as aulas com

antecedéncia para que os alunos possam té-los em maos quando a aula for ministrada.



CAPITULO Xvi
DA PROGRAMAGAO DAS AULAS

Art. 18. Os docentes devem cumprir toda a programacao de aulas prevista no plano de
ensino. Qualquer alteracdo de data, horario e local das aulas deve ser previamente
comunicada, visto a necessidade de aprovac¢ao da Coordenagao de Curso, no sentido de

nao prejudicar os académicos.

CAPITULO XV
DO KIT DA DISCIPLINA

Art. 19. Ao final de cada bimestre, todos os docentes devem encaminhar as avaliacdes

aplicadas, juntamente com os diarios de classe a Secretaria Académica.

CAPITULO XVl
DA SUBSTITUIGAO

Art. 20. Os casos de substituicdo de docentes em decorréncia de problemas de saude,
participacdo em eventos ou outros devem ser resolvidos diretamente com a Coordenacéao

do Curso.

Paragrafo Unico — Em caso de palestrantes convidados para discutir assuntos
complementares a formag¢ao dos alunos, devem os docentes preencher o formulario de
atividade de extensdo para que os alunos possam ser certificados como atividade

complementar.

CAPITULO XIX
DAS ATIVIDADES RECOMENDADAS PARA O PRIMEIRO DIA DE AULA

Art. 21. Em seu primeiro contato com as turmas, os docentes devem:
I. apresentar o plano de ensino, destacando a metodologia a ser utilizada;
II. Apos a apresentagdo do plano, os docentes devem explicar em detalhes o

seguinte:



a) critérios de avaliagao e forma de pontuacgao;

b) forma de execugao dos trabalhos e prazos para entrega;

c) como sera o controle de freqiéncia;

d) impossibilidade de abonar faltas, a ndo ser nos casos previstos em Lei;

e) importancia da presenga as aulas e cumprimento do horario;

f) forma de relacionamento professor/aluno e como sera o contato para

orientagdes extra-classe.

CAPITULO XX
DA DEVOLUGAO DOS TRABALHOS ACADEMICOS

Art. 22. Os docentes devem devolver os trabalhos entregues pelos académicos, no prazo
maximo de 15 dias, apresentando uma critica construtiva e objetiva que possa ajudar o

académico a aprender com a experiéncia.

CAPITULO XXI
DOS RESULTADOS DAS AVALIAGOES

Art. 23. Para a divulgacédo do resultado das avaliagbes os docentes devem observar as
datas previstas no calendario académico. Recomenda-se aos docentes pontualidades em
relagdo a esse compromisso no sentido de facilitar o controle académico e evidenciar

qualidade e organizagao nos servigos educacionais prestados pela FCV.

CAPITULO XXII
DO PLANO DE ENSINO

Art. 24. Os professores devem encaminhar a Coordenacgao de Curso uma cépia do plano
de ensino para analise e aprovagdo no Colegiado de Curso, antes de repassar a

Secretaria Académica e aos alunos.

Art. 25. No plano de ensino os docentes devem indicar o conteudo a ser ministrado no
periodo, a metodologia, os critérios e avaliagdo e a bibliografia basica e complementar,

bem como definir o cronograma de atividades em sala de aula, conforme previsto no



modelo de plano de ensino da FCV.

Art. 26. O plano de ensino € um instrumento de planejamento das atividades a serem
desenvolvidas no decorrer do semestre e cabe aos docentes o monitoramento para o

cumprimento de todas as atividades previstas.

Art. 27. Nas atividades diarias, em sala de aula, os docentes devem ter o maximo de
cuidado para nao alterar os procedimentos de avaliagao previstos no plano de ensino,
pois essa atitude permite recurso por parte dos alunos, comprometendo sobremaneira o

relacionamento professor/aluno e instituigao.

CAPITULO XXl
DO PERFIL PEDAGOGICO DOS DOCENTES

Art. 28. O docente é responsavel por cativar os académicos e leva-los a compreender a

importancia do conhecimento no contexto atual,

Art. 29. O docente muitas vezes € tomado como exemplo positivo ou negativo na
formagao dos profissionais, por isso espera-se que possam:

I. atuar como um facilitador e orientador do processo de ensino-aprendizagem;

II. manter dialogo permanente com os docentes do méddulo integrado de
conhecimento para facilitar o planejamento, e organizagdo e a adaptagado dos
conteudos, métodos de ensino e do sistema de avaliagao;

lll. estar consciente de que a educacao é uma pratica social transformadora;

IV. aliar a competéncia técnica a um compromisso politico, com o intuito de orienta-lo
na escolha das prioridades em educacgao, ndo s6 quanto ao conteudo transmitido,
mas também quanto a maneira de ensinar, tendo em vista objetivos que nao se
separam da realidade concreta vivida;

V. promover a socializacdo do saber por meio da apropriacdo do conhecimento
produzido historica e socialmente;

VI. permitir aos académicos respostas para dirigir ligdes, mudar estratégias instrutivas
e alterar conteudos;

Vv

I. encorajar os académicos a se engajar em dialogo com o docente e com os outros



VIII.

Xl
XIl.
XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIL.

XIX.
XX.

académicos;

engajar os académicos em experiéncias que podem provocar contradicoes as
suas hipoéteses inicias para estimular a discusséo;
estabelecer um tempo de espera, apos a colocagéo das perguntas;
estipular tempo necessario para os académicos poderem estabelecer relagdes
entre os conteudos, assim como criarem metaforas;
ter adequada formagao em sua area de conhecimento;
estar dispostos e participar de programas de educagéo continuada;
demonstrar comprometimento com a qualidade do curso, com os colegas e
instituicao;
demonstrar interesse em conduzir seus académicos a investigacdo que envolva o
relacionamento teoria e pratica;
estimular o desenvolvimento do académico, n&o se limitando a repassar
conhecimento;
trabalhar o conhecimento pelo método construtivista e néo reprodutivista;
buscar alternativas para favorecer o aprendizado;

buscar aprimorar seus conhecimentos académicos em vivéncias reais, de forma a
repassar aos alunos a adequada relagao teoria e pratica;
focalizar a obtencgao de resultados e na geragao de capacidade;

utilizar de modo continuo o modelo de ciclo de aprendizagem.

Paragrafo Unico: Espera-se que além das competéncias acima enumeradas os docentes

da FCV apresentem ainda, as seguintes qualidades complementares:

1. idealista, com crenga nas pessoas, com visédo estratégica de longo prazo;

2. realista, com iniciativas, com autonomia,dedicado, tenaz, com autodisciplina,
competente, coerente, pontual, comprometido e apto a tomar decisdes;

3. otimista, esperancoso, sinérgico, sensivel, desafiador e motivador;

4. entusiasta, intuitivo, responsavel, sabio, integro, humilde, justo, respeitoso,

ético, negociador, facilitador, orientador, mediador e voltado para as causas.

CAPITULO XXIV
DO REGISTRO DE PONTO



Art. 30. Para os efeitos legais de contratagdo o docente devera:
I. assinar a folha de ponto diariamente no Setor Académico;
Il. faltas e atrasos deverao ser justificados;
lll. as faltas previstas deverao ser previamente informadas a Coordenacéo, por escrito,
preferencialmente com indicacdo do docente substituto;
IV. demais auséncias, substituicbes ou permutas, também deverdo ser

antecipadamente comunicadas a Coordenacéo do Curso.

CAPITULO XXV
DO ACESSO INTERNO AO SITE DA FCV

Art. 31. Os docentes receberdo treinamento especial sobre a utilizacdo do site durante a

semana pedagogica.

Art. 32. O controle de frequéncia sera disponibilizado no sistema docente on-line, através
do site da FCV.

Art. 33. Os docentes deverdo utilizar o site para disponibilizar material para os
académicos, sendo que a inser¢ao do material no site deve ser com antecedéncia minima
de 02(dois) dias antes das aulas.

Art. 34. Para o lancamentos das notas os docentes utilizarao o sistema docente on-line
da FCV.

CAPITULO XXVI
DO SISTEMA DE AVALIAGAO DO ENSINO-APRENDIZAGEM

Art. 35. A avaliagdo deve incluir atividades elaboradas para analisar a aplicagéo geral de
um programa, componentes de aula ou objetivos. Além disso, a avaliagao devera permitir

que o docente verifique até que ponto as metas e os objetivos do curso foram atingidos.



Art. 36. A avaliacdo devera fornecer, ao docente informagao necessaria para melhorar
elementos deficientes em uma sala ou encontro de equipes de aprendizagem interativa e

para ampliar praticas eficazes.

Art. 37. A avaliagdo devera ser mais do que definir objetivos comportamentais, elaborar

um teste ou analisar resultados.

CAPITULO XXVII
DA FUNGAO DO DOCENTE NO PROCESSO DE AVALIAGAO DO DESEMPENHO DO
ACADEMICO

Art. 38. As responsabilidades do docente no processo de avaliagcdo do desempenho do
académico incluem:
I. monitorar e avaliar os esforcos do académico para alcangar os objetivos de
aprendizado e trabalhar com ele para que esses objetivos sejam alcang¢ados;
Il. fornecer critérios de pontuagdo logo no inicio da disciplina e incluir a participagéo
como fator de pontuacao;
lll. devolver todas as atividades escritas, com comentarios, o mais rapido possivel
apos a entrega das mesmas. Os comentarios devem ser formulados de uma forma
positiva e construtiva, destacando tanto os pontos fortes quanto os que precisam

melhorar.

CAPITULO XXVl
DAS FORMAS DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO ESCOLAR

Art. 39. Os professores terdo liberdade na escolha dos critérios de avaliagdo que irao

utilizar, sendo obrigatéria a aplicagdo de uma prova escrita a cada bimestre.

Art. 40. A composicdo da nota bimestral pode envolver além da prova, outros critérios
complementares como: estudo de casos, exercicios, seminarios, pré-testes, trabalhos
individuais e em equipes ou outros que o docente julgar importante, todavia, o conjunto

das avaliagdes complementares ndo pode exceder a 40% da nota total do bimestre.



Paragrafo unico: Os estagios, atividades de laboratério, PDN, terdo regulamentacgao

propria de avaliagdo do desempenho escolar.

CAPITULO XXIX
DAS RESERVAS DE SALAS E EQUIPAMENTOS

Art. 41. O docente devera observar os seguintes critérios para reserva de salas e
equipamentos:
I. as reservas devem ser efetuadas com antecedéncia minima de 24 horas, na
Coordenacao Pedagogica;
Il. o docente deve programar antecipadamente suas aulas, considerando os recursos

tecnologicos disponiveis.

CAPITULO XXX
DAS COMUNICAGOES

Art. 42. A FCV, em sua propria concepgao, prevé a utilizagdo maxima dos recursos de
informatica, para otimizar suas operacbes. Assim, a quase totalidade de nossas

comunicacgoes e feita eletronicamente.

CAPITULO XXXI
DOS PROCEDIMENTOS DE ASSISTENCIA PEDAGOGICA
DOMICILIAR - APD

Art. 43. As atividades Pedagodgicas Domiciliares sdo aquelas decorrentes de fatores que
inviabilizam a frequéncia do aluno as aulas, tais como acidentes, doengas graves e
contagiosas, gravidez e outros. Para esses casos, tem-se o0 seguinte procedimento

padrao:

I. o académico deve entrar com requerimento devidamente documentado junto a
Secretaria Académica;

II. a documentacdo segue para o Coordenador de Curso para encaminhamento ao



professor para analise e parecer;

lll. em caso de parecer favoravel o professor comunica a Secretaria Académoica para
publicacao do periodo de afastamento e solicitar o plano de atividades;

IV. o docente deve elaborar um plano de atividades domiciliar num prazo de (03) trés
dias acontar da data do recebimento da comunicacdo e encaminha-lo ao
Coordenador de Curso para analise, parecer e encaminhamento ao requerente.

V. no plano de atividade domiciliar o docente deve indicar o cronograma de
atividades, critérios de avaliagdo e prazo limite para a entrega dessas atividades

respeitando-se o calendario académico da FCV.

CAPITULO XXXII
DAS CONSIDERAGOES FINAIS

Art. 44. As informagdes contidas nesta Resolugdo podem ser encontradas no manual do
docente, o qual serve de instrumento de apoio ao desenvolvimento das atividades
pedagogicas da FCV.
Art. 45°. Esta Resolugao entrara em vigor na data de sua publicagao.
Dé-se ciéncia.
Cumpra-se.

Maringa-Pr, 14 de abril de 2007.

Prof. José Carlos Barbieri
Diretor Geral - FCV
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